
 

 

                             

               Oznámenie o vyhlásení výberového konania 

 

                                                   Obec Hrabské, Hrabské č. 103, 086 06 Malcov 

       

                                                          

V súlade s ustanovením §-u 18 a) odst. 1 a odst. 8 c) zákona NR SR č. 369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení v znení neskorších predpisov 

 

vyhlasuje výberové konanie 

do funkcie  

HLAVNEJ KONTROLÓRKY/ HLAVNÉHO KONTROLÓRA  

OBCE  Hrabské  

 

Výberové konanie sa uskutoční dňa 15.12.2025 o 17.00  hod.  

v kultúrno – spoločenskej miestnosti obecného úradu Hrabské. 

 

Záujemcovia o pracovnú pozíciu môžu písomnú žiadosť (s uvedením telefonického a mailového 

kontaktu) o zaradenie do výberového konania s predpísanými náležitosťami a prílohami doručiť 

osobne alebo zaslať poštou na adresu obecného úradu:  Obec Hrabské,  Hrabské č. 103, 086 06 

Malcov  v uzavretej obálke označenej: 

 

„ VOĽBA HLAVNÉHO KONTROLÓRA OBCE – NEOTVÁRAŤ“ 

 

Uzávierka na predkladanie žiadostí o prijatie do zamestnania je 01.12.2025 o 12.oo hod. 

 

Záujemcovia, ktorých žiadosti do výberového konania budú doručené po stanovenom termíne 

uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania. Predloženie kompletných dokladov je 

nevyhnutnou podmienkou účasti uchádzača na výberovom konaní .   

 

Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti o zaradenie do výberového konania:    

 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• štruktúrovaný profesijný životopis, s prehľadom doterajších zamestnaní a funkčného          

zaradenia, 

• úradne overený doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní  a prípadne ďalšie kópie dokla-

dov o doplňujúcich formách vzdelania, 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti alebo výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace, 

• čestné prehlásenie, že uchádzač nevykonáva funkciu uvedenú v § 18 ods. 2) zákona              

č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, 

• súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle § 11 

zákona č. 18/2018 Z. z.  

 

Kvalifikačné predpoklady a požiadavky 

• Ukončenie minimálne úplné stredné vzdelanie 

• Znalosť základných  a ekonomických noriem samosprávy ( zák.č.369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení v znení neskorších predpisov, zák.č.502/2001 Z.z. o finančnej kontrole v znení ne-

skorších predpisov, zák.č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy v 

znení neskorších predpisov) 



Hlavný kontrolór obce  

Vykonáva kontrolu:  

- nakladania s majetkom obce a s majetkom vo vlastníctve štátu, prípade vo vlastníctve iných 

právnických a fyzických osôb, ktorý bol obci zverený, 

 - účtovníctva a pokladničných operácií na obecnom úrade,  

- príjmovej a výdavkovej časti rozpočtu, jeho zmien a záverečného účtu,  

- správnosti a opodstatnenosti čerpania finančných prostriedkov obci účelovo poskytnutých, fondov 

a dotácií,  

- hospodárenie s finančnými prostriedkami,  

- plnenie úloh vyplývajúcich zo zákona o obecnom zriadení a z rozhodnutí orgánov obce,  

- dodržiavanie všeobecne záväzných nariadení obce a ostatných vnútorných predpisov obce  

Preveruje:  

- tvorbu a čerpanie rozpočtu obce,  

- opodstatnenosť zavedenia alebo zrušenia poplatkov obce  

Vypracúva odborné stanoviská:  

- k návrhu rozpočtu a záverečnému účtu obce pred ich schválením obecným zastupiteľstvom,  

- k možnosti čerpania úveru, pôžičky a dotácií,  

 

- výsledky kontroly spolu s návrhmi na odstránenie zistených nedostatkov predkladá obecnému 

zastupiteľstvu,  

- zúčastňuje sa na zasadnutí obecného zastupiteľstva s poradným hlasom. 

 

Miestom výkonu práce: Obec Hrabské  

Dátum predpokladaného nástupu do práce:  01.12.2025 

Pracovný pomer: funkčné obdobie 6 rokov 

Pracovný úväzok:  12% 

Platové podmienky:  v zmysle zákona č. č.369/1990  Zb. - § 18c  o obecnom zriadení  

 

Na výberové konanie budú pozvaní všetci záujemcovia, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady na 

danú pozíciu. Neúspešných kandidátov na výberovom konaní obec nebude kontaktovať. 

 

 

V súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania  je pri výberovom konaní je zakázaná diskriminácia 

z dôvodu pohlavia, náboženského vyznania alebo viery, rasy, príslušnosti k náboženskej alebo 

etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexuálnej orientácie, manželského stavu 

a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmýšľania, národného alebo 

sociálneho pôvodu, majetku, roku alebo iného postavenia. Zásadu rovnakého zaobchádzania v 

pracovnoprávnych vzťahoch a obdobných právnych vzťahoch ustanovuje  zákon č. 365/2004 Z. z. o 

rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon).  

 

 

V Hrabskom, 31.10.2025 

 

 

 

 

Ján KOLCUN 

                                                                                                            starosta obce 

 


